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Додаток 
до наказу Міжрегіональної митниці ДФС 

від   07.11.2017 № 108      
УМОВИ 
проведення конкурсу на посаду завідувача сектору організації митного контролю
Міжрегіональної митниці ДФС
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	· забезпечення реалізації митної політики України у сфері державної митної справи, захисту економічних інтересів України;
· здійснення митного контролю шляхом перевірки документів та відомостей, які надаються під час переміщення товарів, транспортних засобів комерційного призначення через митний кордон України, митного огляду (огляду та переогляду товарів, транспортних засобів комерційного призначення,  огляду та переогляду ручної поклажі та багажу, особистого огляду громадян);
· здійснення в межах компетенції аналізу та оцінки ризиків, а також причини та умови, що призвели до їх виникнення;
· здійснення моніторингу митних оформлень з метою виявлення ризикових зовнішньоекономічних операцій;

· здійснення контролю та перевірки, у межах повноважень, правильності визначення митної вартості товарів, що переміщуються через митний кордон України;

· здійснення контролю та перевірки в межах повноважень за правильністю класифікації  за товарною номенклатурою Митного тарифу України товарів. Що переміщуються через митний кордон України;
· здійснення контролю та перевірки у межах повноважень за правильністю визначення країни походження товарів, що переміщуються через митний кордон України, та за застосуванням передбачених законом заходів митно-тарифного регулювання зовнішньоекономічної діяльності;

· участь у проведенні заходів із запобігання, виявлення та припинення незаконного переміщення через митний кордон України товарів, транспортних засобі комерційного призначення, культурних цінностей, зброї та боєприпасів, отруйних, сильнодіючих і вибухових речовин, наркотичних засобів, психотропних речовин, їх аналогій та прекурсорів, фальсифікованих лікарських засобів;
· здійснення в установленому законодавством порядку митний контроль та митне оформлення товарів, транспортних засобів комерційного призначення, які переміщуються через митний кордон України.
Інші обов’язки, передбачені положення про відділ.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 4100 грн., надбавка за вислугу років, надбавка за спеціальне звання, інші виплати відповідно до ст. 52 Закону України від 10 грудня 2015 року № 889-VIII Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

4. Копія (копії) документу (документів) про освіту.
5. Посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.
6. Заповнена особова картка встановленого зразка.

7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2016 рік (подається шляхом заповнення на веб-сайті Національного агентства з питань запобігання корупції  - www.nazk.gov.ua).

Документи надсилати поштою на адресу: м. Київ, вул. Саксаганського, 66,  із позначкою на конверті «Документи для участі у конкурсі на посаду заступника начальника відділу оперативного реагування № 2 управління протидії митним правопорушення та міжнародної взаємодії».
Документи приймаються до 18.00. 21.11.2017

	Місце, час і дата початку проведення конкурсу
	м. Київ, вул. Саксаганського, 66,  10.00 год.     29 листопада 2017 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Заморіна Ольга Сергіївна, (044) 289-10-82, interregional@customs.sfs.gov.ua

	  Кваліфікаційні  вимоги

	1
	Освіта
	Вища, ступінь освіти - не нижче магістра

	2
	Досвід роботи
	досвід роботи на посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років 

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимоги 
	Компоненти вимоги

	1
	Лідерство
	вміння обгрунтовувати власну позицію;

досягнення кінцевих результатів.

	2
	Прийняття ефективних рішень
	вміння вирішувати комплексні завдання;

вміння працювати з великими масивами інформації.

	3
	Комунікація та взаємодія
	співпраця та налагодження партнерської взаємодії;

	4
	Впровадження змін
	реалізація плану змін;
оцінка ефективності здійснення змін.

	5
	Управління організацією та персоналом
	вміння працювати в команді та керувати командою;

вміння розв’язання конфліктів.

	6
	Особистісні компетенції
	незалежність та ініціативність;

вміння працювати в стресових ситуаціях.

	               Професійні знання

	Вимоги
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Закон України «Про державну службу»;

3) Закон України «Про запобігання корупції»;

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1) Закони України: 

«Про звернення громадян»;

«Про доступ до публічної інформації»;

«Про очищення влади»;

«Про очищення влади»;

«Про захист персональних даних»;

«Про адміністративні послуги»;

«Про Кабінет Міністрів України»;

«Про центральні органи виконавчої влади»;

«Про електронний цифровий підпис»

2) Кодекс законів про працю України; Митний кодекс України; Податковий кодекс України; Податковий кодекс України; Цивільний кодекс України.

	3
	Професійні чи технічні звання

	1) знання принципів державного управління та діяльності ДФС;
2) високий рівень знань сучасного вітчизняного законодавства, що регулюють державну митну справу;

3) володіння знаннями порядку провадження у справах про порушення митних правил;
4) володіння знаннями порядку переміщення товарів, транспортних засобів через митний кордон України;
5) знання положення Митної конвенції про міжнародні перевезення вантажів із застосуванням книжки МДП (Конвенція МДП) 1975 року;

6) знання нормативно-правових актів, що регулюють здійснення санітарно-епідеміологічного, фітосанітарного, екологічного контролю товарів, що переміщуються через митний кордон України, а також контролю за переміщенням культурних цінностей у формі ПДК в пунктах  пропуску через державний кордон України.

	4
	Знання сучасних інформаційних технологій
	впевнений користувач ПК (MS Office, Outlook Express, Internet).


Завідувач сектору по роботі з персоналом 

Міжрегіональної митниці ДФС                                                                                                                Ю.О. Давиденко
