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Додаток 

до Антикорупційної програми

ЗАТВЕРДЖУЮ

В.о. Голови Державної 
фіскальної служби України
                               М. ПРОДАН
«___» ____________ 2018 року 

ЗВІТ 

за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності

Державної фіскальної служби України
На виконання вимог статті 19 Закону України від 14 жовтня 2014 року               № 1700-VI «Про запобігання корупції», відповідно до рішень Національного агентства з питань запобігання корупції від 02.12.2016 № 126 «Про затвердження Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади», зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 28.12.2016 за № 1718/29848 (далі – рішення № 126), від 19.01.2017 № 31 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо підготовки антикорупційних програм органів влади», зі змінами (далі – рішення № 31) та від 08.12.2017 № 1379 «Про затвердження Порядку підготовки, подання антикорупційних програм на погодження до Національного агентства з питань запобігання корупції та здійснення їх погодження», зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 22.01.2018 за № 87/31539 (далі – рішення № 1379), Державною фіскальною службою України організовано та забезпечено проведення процесу оцінки корупційних ризиків для подальшого використання напрацьованих матеріалів під час підготовки Антикорупційної програми Державної фіскальної служби України на 2018 рік (далі – Антикорупційна програма) та включення їх до Антикорупційної програми.

У ході вжиття організаційно-підготовчих заходів, з метою безпосереднього початку процесу оцінки корупційних ризиків у діяльності ДФС, видано наказ ДФС від 14.02.2018 № 71 «Про проведення оцінки корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України»       (далі – наказ № 71), яким розпочато роботу з оцінки корупційних ризиків у діяльності ДФС, затверджено Положення про Комісію з оцінки корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України, а також передбачено формування складу Комісії з оцінки корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України (далі – Комісія ОКР ДФС).
З метою забезпечення прозорості діяльності ДФС щодо початку процесу оцінки корупційних ризиків, підготовки Антикорупційної програми і залучення до цього процесу представників громадськості та експертів, наказ № 71 опубліковано на офіційному веб-порталі ДФС.
Крім того, згідно з рішеннями №№ 31 та 126, з метою залучення до роботи Комісії ОКР ДФС досвідчених працівників, зокрема таких, які володіють знаннями про зовнішнє та внутрішнє середовище ДФС, до Департаменту внутрішнього аудиту, Департаменту кадрової політики та роботи з персоналом, Регуляторно-правового департаменту, Департаменту фінансування, бухгалтерського обліку та звітності направлено відповідну службову записку про надання кандидатур працівників для включення до складу Комісії ОКР ДФС.

З урахуванням отриманої від зазначених структурних підрозділів ДФС інформації про кандидатури працівників (від представників громадськості та експертів такі пропозиції не надходили) сформовано склад Комісії ОКР ДФС, який затверджено наказом ДФС від 12.03.2018 № 127 «Про створення Комісії з оцінки корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України».

З метою організації роботи Комісії ОКР ДФС у напрямі проведення ідентифікації (виявлення) корупційних ризиків, а також підготовки проекту Антикорупційної програми, 23.03.2018 підготовлено та затверджено Головою Комісії ОКР ДФС План роботи Комісії з оцінки корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України (далі – План роботи), яким визначено конкретні етапи її роботи.

Відповідно до Плану роботи 05.05.2018 Комісією ОКР ДФС схвалено та затверджено Головою Комісії ОКР ДФС План оцінки корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України (далі – План ОКР ДФС).

Як об’єкти оцінки корупційних ризиків, відповідно до рішення Комісії ОКР ДФС, до Плану ОКР ДФС включено функції та завдання, покладені на ДФС як на центральний орган виконавчої влади, який реалізує державну податкову політику, державну політику у сфері державної митної справи, державну політику з адміністрування єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування (далі – єдиний внесок), державну політику у сфері боротьби з правопорушеннями під час застосування податкового, митного законодавства, а також законодавства з питань сплати єдиного внеску.

Відповідно до рішення Комісії ОКР ДФС, прийнятого 05.05.2018, План ОКР ДФС направлено до структурних підрозділів та спеціалізованих департаментів ДФС для опрацювання та надання пропозицій щодо ідентифікації (виявлення) корупційних ризиків у діяльності ДФС згідно із закріпленими функціями та процедурами.
З метою забезпечення процесу оцінки корупційних ризиків у діяльності ДФС, у тому числі з урахуванням інформації, наданої структурними підрозділами та спеціалізованими департаментами ДФС, складено Перелік нормативно-правових актів та відомчих організаційно-розпорядчих документів, проаналізованих Комісією ОКР ДФС, які також використано як джерела інформації для оцінки корупційних ризиків у діяльності ДФС.
Роботу щодо ідентифікації (виявлення) корупційних ризиків у діяльності ДФС Комісією ОКР ДФС завершено 15.06.2018 та складено Опис ідентифікованих корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України (додаток 1 до Звіту за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України). 
За пропозиціями членів Комісії ОКР ДФС до Опису ідентифікованих корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України внесено зміни та схвалено його у новій редакції (10.08.2018).
Усього за результатами роботи щодо ідентифікації корупційних ризиків Комісією ОКР ДФС ідентифіковано 19 (дев’ятнадцять) корупційних ризиків. 

Крім того, проведено опис кожного корупційного ризику, визначено його чинники, а також можливі наслідки корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією. 
У подальшому відповідно до рішень №№ 31 та 126 Комісією ОКР ДФС проведено оцінку виявлених корупційних ризиків у діяльності ДФС. Визначено механізми, направлені на протидію та запобігання корупційним ризикам у діяльності ДФС, а також шляхи їх реалізації, спрямовані на ліквідацію і мінімізацію умов виникнення таких ризиків у діяльності ДФС.
Результати оцінки корупційних ризиків викладено у Таблиці оцінених корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України та заходів щодо їх усунення (додаток 2 до Звіту за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності Державної фіскальної служби України).

Пропозиції про включення до складу Комісії ОКР ДФС представників громадськості та експертів, у ході оцінки корупційних ризиків та підготовки проекту Антикорупційної програми, не надходили. Зміна складу Комісії ОКР ДФС не проводилась.

Комісія ОКР ДФС зауважує, що на час проведення оцінки корупційних ризиків у діяльності ДФС та підготовки Антикорупційної програми Закон України «Про Антикорупційну стратегію на 2018 – 2020 роки» Верховною Радою України не прийнято.
Враховуючи викладене, після прийняття Закону України «Про Антикорупційну стратегію на 2018 – 2020 роки» Антикорупційна програма потребуватиме перегляду з метою вирішення питання щодо приведення її у відповідність до зазначеного закону.
Голова Комісії з оцінки корупційних
ризиків у діяльності Державної фіскальної
служби України, заступник начальника

управління – начальник першого відділу
третього управління Головного 
управління внутрішньої безпеки ДФС                                      О. ЖИЩИНСЬКИЙ
10.08.2018
Схвалено на засіданні Комісії з оцінки 

корупційних ризиків у діяльності 

Державної фіскальної служби України
(Протокол засідання № ___ 
від «___ » ___________ 2018 року)

